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Odivelas

CAMARA MUNICIPAL

Edital n.° 140/PRES/2023

Hugo Martins, Presidente da C&mara Municipal de Odivelas, torna pGblico que na 11.2 Reunido Ordinaria
da Camara Municipal de Odivelas, realizada a 31 de maio de 2023, foi aprovado o inicio do procedimento
de reviséo do Regulamento Interno dos Campos de Férias.

Nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 98.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 07 de Janeiro, na sua redagdo atual, poderdo constituir-se
interessados no prazo de dez dias a contar da data de afixagéio deste Edital e da sua publicagdo em
Boletim Municipal através de comunicagéo escrita remetida por via postal para os Pagos do Concelho —
Quinta da Memdria, Rua Guilherme Gomes Fernandes, 2675-372 Odivelas, ou para o endereco
geral@cm-odivelas.pt.

Qdivelas, 14 de novembro de 2023

O PRESIDENTE DA CA UNICIPAL
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CAMARA MUNICIPAL DE ODIVELAS

- CAMPOS DE FERIAS -

REGULAMENTO INTERNO




Preambulo

Considerando que, nos termos da alinea f) do n.° 1 do artigo 23.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de

setembro, os municipios dispdem de atribuicdes no dominio dos tempos livres e do desporto;

Considerando que o desporto € um fator relevante na formagao e desenvolvimento das criangas e

jovens;

Considerando que a pratica desportiva em periodo de férias escolares contribui para a ocupacao dos

tempos livres das criangas e jovens, minimizando fatores de risco;

Considerando que possibilitar as criangas e jovens uma variedade de atividades ludicas, desportivas e

culturais, estimula o sentido de grupo, a solidariedade e o sentido de responsabilidade dos mesmos;

Considerando que o Municipio de Odivelas pretende incentivar a atividade desportiva e cultural de

criangas e jovens por meio da promogao de campos de férias;

Considerando que, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-lei n.° 32/2011, de 7 de
marco, importa regulamentar os direitos, deveres e regras a observar por todos os elementos que
integrem campos de férias e as suas atividades;

Ao abrigo do disposto no artigo 241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, da alinea f) do n.° 1 do
artigo 23.° e a parte final da alinea k) do artigo 33.°, ambos da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e
cumprindo-se o disposto no ja referido n.° 1, do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 32/2011, de 7 de margo, é
aprovado o presente “Regulamento Interno dos Campos de Férias”, na ...... reunido da Camara
Municipal de .... de ....... de 2019.



a)
b)
c)
d)
e)

f)

Artigo 1°
(Objeto)

O presente regulamento fixa as regras gerais a observar nos campos de férias organizados

pelo Municipio de Odivelas, que atua como entidade organizadora.

Artigo 2°

(Destinatarios)

Os campos de férias destinam-se a criangas e jovens residentes no Concelho de Odivelas e/ou
filhos de funcionarios ou dos seus cdnjuges, da Camara Municipal de Odivelas, com idades
compreendidas entre os 6 e 0os 18 anos, sendo que em cada edigdo a entidade organizadora
reserva-se o direito de limitar o acesso para um intervalo de idades menor.

Tendo em vista garantir um bom funcionamento das atividades e salvaguardar as melhores
condigdes de seguranga, os participantes serao divididos em grupos, tendo em conta o escalédo
etario, caso a atividade assim o exija.

Os candidatos serdo admitidos segundo a ordem de inscri¢do, tendo em conta o nimero de
vagas por idade.

Artigo 3°

(Locais de Funcionamento)

Os locais de funcionamento e as atividades a desenvolver, no ambito dos campos de férias,

serao designadas, em cada ano, pela entidade organizadora.

Artigo 4°

(Inscrigoes)

Os pais ou representantes legais devem fazer a inscrigdo das criangas e jovens através de
ficha propria disponibilizada pela unidade organica responsavel, facultando documentagéo e
informagao relevante relativamente a necessidades de alimentagdo especifica ou cuidados
especiais de saude a observar.

Neste ato, os pais ou representantes legais recebem, por escrito, informagéo detalhada acerca
da organizagao dos campos de férias, nomeadamente:

A identificagcdo da entidade organizadora e meios de contacto;

O projeto pedagdgico e de animagao;

O regulamento interno;

O cronograma das atividades do campo de férias;
O seguro;

O local de realizagdo do campo de férias.



3.

a)

b)

d)

e)

f)

¢)]

h)

A inscrigdo so ficara formalizada mediante o pagamento do valor total para o periodo
pretendido e entrega da seguinte documentagéao:

Ficha de inscricdo e termo de responsabilidade devidamente preenchido e assinado pelos pais
e representante legal da crianga ou jovem;

Fotocopia do B.I. ou cartdo de cidadéao;

Fotocdpia do cartdo de contribuinte da crianga ou jovem (no caso de ndo ter cartdo de
cidadao);

Fotocdpia do cartdo de utente da crianga ou jovem (ex.: SNS — Servigo Nacional de Saude; no
caso de nao ter cartdo de cidadao);

Declaragao ou outro tipo de documento comprovativo de que a crianga ou jovem tem o seu
quadro de vacinagao atualizado;

No caso da crianga ou jovem participante tomar medicacdo e/ou sofrer de alguma patologia
clinica, devera ser entregue ficha médica devidamente preenchida pelos pais ou representantes
legais ou pelo médico assistente;

No caso de crianga ou jovem com necessidades educativas especiais, deve ser entregue no
ato de inscrigdo um relatério redigido pelo médico considerando a referida necessidade;

No caso da crianga ou jovem necessitar de algum tipo de alimentagcdo especifica, deve ser
entregue no ato da inscricdo, um relatério redigido pelo médico considerando a referida
necessidade;

Os pais ou representantes legais apenas poderao inscrever uma crianga ou jovem numa unica

semana do plano de atividades.

Artigo 5°

(Cronograma de Atividades)

As atividades desenvolvem-se com uma duragéo igual ou superior a cinco dias consecutivos.

O horario de funcionamento sera o considerado adequado e definido em cada edigao de campo
de férias sendo sempre superior a cinco horas por dia.

Excecionalmente, poderao ocorrer alteragdes no horario e na quantidade de dias por semana,
as quais serdo comunicadas com a conveniente antecedéncia aos participantes e respetivos
pais e representantes legais.

As atividades a realizar dependem das condi¢des disponibilizadas pelo local da sua realizagéo,

podendo desenvolver-se em diferentes contextos, nomeadamente:

Pavilhdo — Modalidades desportivas individuais ou coletivas;

Espacos Desportivos Exteriores - Modalidades desportivas individuais ou coletivas;
Ginasio - Atividades gimnicas;

Praia — Atividades Ludico-Recreativas, desportos nauticos;

Parque Florestal — Desportos Aventura;

Locais historicos — Visitas;

Outros.



a)

b)

d)

e)

f)

¢)]

h)

Artigo 6°

(Deveres e Direitos da Entidade Organizadora — Camara Municipal de Odivelas)

Constituem deveres da entidade organizadora:
Comunicar ao Instituto Portugués do Desporto e Juventude (IPDJ) e este a Autoridade de
Seguranga Alimentar e Econdmica (ASAE), a data de abertura de cada campo de férias com a
antecedéncia minima de 20 dias uteis relativamente ao inicio das respetivas atividades;
Indicar a denominagdo e numero de registo, em todos os locais de atendimento da Camara
Municipal de Odivelas;
Estabelecer as normas a constar de regulamento interno de funcionamento e elaborar o plano
pedagogico e de animacgéo;
Assegurar o acompanhamento permanente dos participantes sendo obrigatéria a presenga de
uma equipa técnica composta, no minimo, pelos seguintes elementos:

- Um Coordenador;

- Um Monitor por cada grupo de seis participantes com idades entre os 6 € 0os 9 anos.

- Um Monitor por cada grupo de dez participantes com idades entre os 10 e os 18 anos.

Fazer cumprir pontualmente o programa delineado e aprovado, salvo por razées de ordem
técnica, meteorolégica ou de forga maior;
Dar prévio conhecimento das alteragbes a efetuar ao programa inicial da atividade, as
entidades competentes, aos participantes e seus pais ou representantes legais;
Informar o Delegado de Saude, as entidades policiais e o corpo de bombeiros da area onde o
campo de férias vai decorrer, da realizagdo do mesmo, com uma antecedéncia minima de
quarenta e oito horas face ao inicio das respetivas atividades, devendo ainda fornecer-lhes
indicagao clara da respetiva localizagao e calendarizagao;
Celebrar um contrato de seguro que cubra acidentes pessoais dos participantes, nos termos da
lei;
Assegurar a existéncia de espaco e meios adequados ao desenvolvimento das atividades
previstas;
Garantir que caso as atividades se realizem nas praias, que estas sejam devidamente
concessionadas ou em condi¢cdes de seguranga garantida por uma pessoa coletiva de direito
publico;
Ter um livro de reclamacgoes, nos termos da legislagdo em vigor;
Manter disponivel um ficheiro atualizado no qual constem os seguintes elementos:

- Cronograma de atividades;

- Projeto pedagdgico e de animagao;

- Regulamento interno;

- Lista identificativa dos participantes e respetiva idade;

- Contactos e declaragao de autorizagdo dos pais ou representantes legais dos jovens

menores;

- Apdlices dos seguros obrigatérios;

- Contactos dos centros de saude, hospitais, autoridades policiais e corporacdes de

bombeiros mais préximos dos locais onde se realizam as atividades;



1.

1.

- Ficha sanitaria individual;
- lIdentificacdo do pessoal técnico, documentos comprovativos das respetivas
qualificagcbes e declaragdo que conforme a aptiddo fisica e psiquica para o
desempenho das fungoes;

- Autos de vistoria.

Artigo 7°

(Coordenacgao)

Cabe as unidades organicas competentes, a organizagao e coordenagédo de todo o programa
dos campos de férias individualmente ou em colaboragdo com outras unidades organicas, quer
do ponto de vista administrativo-financeiro, quer relativamente a outras necessidades logisticas,
desde os transportes a alimentagéo dos participantes.

Cada unidade orgénica € competente para elaborar o cronograma de atividades do seu
programa de campos de férias.

Artigo 8°

(Deveres e Direitos Enquadramento Técnico e Pedagdgico)

Constituem deveres da equipa técnica:

1.1 Coordenador:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

¢)]

Age na qualidade de responsavel pelo funcionamento do campo de férias, cabendo-lhe a
superintendéncia técnica, pedagdgica e administrativa das atividades de campo;

Elabora o cronograma de atividades e acompanha a sua execug¢éo;

Coordena a agao do corpo técnico, designadamente dos monitores;

Assegura a realizagdo do campo de férias no estrito cumprimento da legislagdo aplicavel,
regulamento interno e projeto pedagdgico e de animacao;

Zela pela prudente utilizagdo dos equipamentos e pela boa conservagéo das instalagdes;
Mantem-se permanentemente disponivel e garante o acesso da ASAE a informacgéao referida
no artigo 5.°, ponto 3 do presente regulamento;

Zela pelo cumprimento das normas de saude, higiene e seguranca.

1.2 Monitores:

a)

b)
c)

d)

Acompanham os participantes durante a execugao das atividades do campo de férias, de
acordo com o cronograma de atividades e prestam todo o apoio e auxilio;

Colaboram com o coordenador na organizagéo das atividades e executam as suas instrugdes;
Cumprem e asseguram o cumprimento, pelos participantes, das normas de saude, higiene e
seguranga;

Verificam a adequacéo e as condigdes de conservagao e de seguranca dos materiais a utilizar
pelos participantes, bem como zelam pela manutencéo dessas condigoes.

Constituem direitos da Equipa Técnica:

Alimentacéo;



b)

c)

a)
b)
c)
d)

f)

¢)]

h)

b)

c)

Seguro — monitores em regime de voluntariado ou técnicos do mapa de pessoal da Camara
Municipal de Odivelas;
Remuneragao, excetuando monitores em situacdo de voluntariado ou técnicos do mapa de

pessoal da Camara Municipal de Odivelas.

Artigo 9°

(Deveres e Direitos dos Participantes)

Todos os participantes devem cumprir as instru¢cdes que lhes sejam dadas pelos Monitores e
respetivo Coordenador do campo de férias, de acordo com o estabelecido no presente
Regulamento Interno.

Sao direitos dos participantes:

Aceder aos diversos servigos que o programa do campo de férias proporciona;

Ter acompanhamento e enquadramento nas atividades por técnicos devidamente habilitados;
Usufruir de material necessario a pratica das atividades previstas no programa;

Ter alimentagao variada e adequada em qualidade e quantidade a idade dos participantes e a
natureza e duracgao das atividades;

Beneficiar de seguro de acidentes pessoais (de reembolso);

Usufruir do ambiente e do programa do campo de férias que proporcionem as condi¢des para o
seu pleno desenvolvimento fisico, moral e civico, e para a formacao da sua personalidade;

Ser tratado com respeito e corregcdo por qualquer elemento da equipa técnica e pelos outros
participantes;

Ver salvaguardada a sua seguranga no campo de férias e respeitada a sua integridade fisica e
moral;

Ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de acidente ou doenga subita, ocorrido ou
manifestada no decorrer das atividades do campo de férias;

Apresentar criticas e sugestdes relativas ao funcionamento do campo de férias e ser ouvido
pelos Monitores e pelo Coordenador em todos os assuntos que justificadamente forem do seu
interesse.

O comportamento dos participantes que traduza incumprimento do dever é passivel da
aplicacdo de uma das seguintes Medidas Pedagodgicas, de acordo com a frequéncia ou a
gravidade da ocorréncia:

Adverténcia oral;

Suspenséo da frequéncia de atividade;

Afastamento temporario das atividades.



Artigo 10°

(Regras Gerais)

1. O controlo do numero de participantes deve ser sempre feito nas situagcdes que o exijam
(desighadamente a saida e entrada dos espacos onde vao decorrer as atividades e a
entrada nos transportes).

Os monitores tém a obrigagcdo de conhecer o seu grupo, controlando permanentemente o

numero de participantes desse grupo e a sua seguranga.

Durante o programa e com o objetivo de evitar incidentes, aplicam-se ao pessoal da

equipa técnica, as seguintes normas de segurancga, de carater imperativo:

a) Vigiar constantemente (evitando a interferéncia na liberdade individual e do grupo)
evitando acidentes;

b) Conhecer a localizagdo dos extintores, das portas de emergéncia e da planta dos
edificios;

c) Conhecer a localizagdo da caixa de Primeiros Socorros do campo de férias, que deve
acompanhar o grupo em todas as suas deslocacoes;

d) Nao dar aos participantes medicamento que nao tenham sido prescritos por um médico
ou sob a responsabilidade dos pais ou representantes legais;

e) Conhecer a lista de contactos de emergéncia afixado na respetiva sala de monitores,
junto ao telefone;

f) Os participantes ndo podem sair das instalagbes onde estdo a decorrer as atividades
sem o acompanhamento dos monitores, exceto quando recebem uma visita dos pais
ou representantes legais ou ainda de terceiros salvo quando autorizado por escrito
através de declaragao proépria;

g) Na via publicalvisitas os participantes deverdo de estar sempre acompanhados pelos
monitores;

h) Quando existir a necessidade de atravessar uma via, sem passadeira para pedes, 0s
monitores dever-se-80 organizar para que O grupo cruze a via em seguranga;

i) Garantir a utilizagdo de todo o material de seguranga (capacetes e outras protegoes)
no decorrer das atividades;

j)  Os participantes devem fazer-se acompanhar de equipamento adequado ao programa,
nomeadamente, ténis, calgdo, t-shirt, toalha de praia, fato de treino e ainda uma muda
de roupa, identificada com o nome do participante e o seu contacto telefénico, ou
outro;

4. E expressamente proibido aos elementos da equipa técnica e aos participantes:

a) O consumo de bebidas alcodlicas ou estupefacientes;

b) Fumar;

c) O uso de qualquer tipo de arma, facas ou qualquer outro instrumento que se revele, a
partida, perigoso ou suscetivel de pér em causa a seguranga de outros participantes,

dos responsaveis ou das instalagoes;



d)

O uso de artigos de valor, bem como de dinheiro, ndo se responsabilizando a Camara

Municipal de Odivelas por qualquer desaparecimento ou deterioragdo dos mesmos;

5. A Camara Municipal de Odivelas reserva-se o direito de dar destino a roupa e objetos

esquecidos que nao sejam reclamados no prazo de um més apds o termo dos campos de

férias;

6. A unidade organica promotora do campo de férias, reserva-se o direito de, apds contacto

com os pais ou representantes legais, fazer regressar a casa, qualquer participante que pelo

seu comportamento incorreto prejudique de forma significativa o funcionamento da atividade, o

que implicara o cancelamento imediato da inscricao.

a)
b)

Artigo 11°
(Preco)

A participagdo nos campos de férias organizados pelo Municipio de Odivelas fica
condicionada ao pagamento correspondente ao prego fixado, anualmente, pela
Camara Municipal, atendendo a especificidade do campo.

Estdo isentas deste pagamento as criangas e jovens que manifestamente se
encontrem em situagdo de caréncia econdmica e que tal situagdo seja do
conhecimento da entidade organizadora ou que a mesma seja devidamente
comprovada para esse efeito.

O pagamento do prego devido deve ser feito em numerario ou cheque, emitido a
ordem do Municipio de Odivelas, nas instalacdes da Divisdo Financeira — Tesouraria,
da Camara Municipal de Odivelas.

Em caso de desisténcia através dos pais ou representantes legais, mediante
exposicao por escrito devidamente fundamentada, emitirda a Unidade Orgéanica
responsavel pelo campo de férias a sua decisdo apos analise do pedido.

Em caso de parecer favoravel e consoante a data em que a exposi¢do tiver sido
formulada, havera direito a restituicdo nos seguintes termos:

Antes do inicio do projeto: o valor total do pagamento efetuado;

No decurso do programa: ao valor diario (valor de inscrigdo a dividir pelo n.° de dias do
projeto), desde o dia util seguinte ao dia da decisdo até ao final da(s) semana(s) em
que o pagamento foi efetuado.

A entidade organizadora podera cancelar a realizacado das atividades, por razdes de
forga maior, até cinco dias antes do inicio das mesmas, devendo devolver na integra o

valor adiantado por cada participante.



Artigo 12°

(Casos Omissos)

As duvidas e omissbdes emergentes da aplicagdo do presente Regulamento Interno, serédo
objeto de deliberacao pela Camara Municipal de Odivelas, aplicando-se a legislagdo em

vigor.

Artigo 13°
(Entrada em Vigor)

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte a data da sua aprovacgdo pela
Camara Municipal de Odivelas.

Odivelas, de 2019



