Ata de Reuniao
N.° SETE

Aos onze dias do més de abril do ano dois mil e vinte e dois, pelas dez horas, reuniu o Jari designado
para o Procedimento Concursal para ocupagdo de um posto de trabalho na categoria de Assistente
Técnico, por tempo indeterminado, para o Departamento de Gestdo e Ordenamento Urbanistico /
Gabinete de Projeto e Reconversdo Urbana de Areas Criticas, constituido por: Presidente — Anténio
Henrique Moreira de Sousa, Diretor do Departamento de Gestdo e Ordenamento Urbanistico; Vogais
Efetivos — Marco Alexandre Reis da Silva Oliveira, no de Cargo de Diregdo Intermédia de 3° Grau do
Gabinete de Projeto e Reconversdo Urbana de Areas Criticas, que substituira o Presidente nas suas

faltas ou impedimentos e Angela Maria Pinhdo Prata Fernandes, Coordenadora Técnica decorrendo a

reunido nas instalagGes da Divisdo de Recursos Humanos e Formagéo.

------ Aberta a sessdo, o juri deliberou proceder a valoragdo do Método Complementar — Entrevista

Profissional de Selegao, tendo sido atribuida a seguinte classificagdo:

NOME EPS
Ana Paula Teixeira Sampaio Viegas 18,00
Andreia Filipa Freixo Dias 18,00
Andreia Sofia Cristelo Fernandes Queiros -
Bruno Filipe da Silva Albino 12,00
Carina Filipa Tavares Monteiro | 10,00
Carla Maria Fontes Alves de Carvalho 12,00
Carla Sofia dos Santos Inacio de Oliveira 18,00
Catarina Garcia Casaca 10,00
Céatia Cristina Guedes Nogueira Pinto 12,00
Leila isabel Ribeiro Barandas 12,00
Manuel Maria Caetano Alves Bento 9,00
Paula Cristina dos Santos Fontes Melo Paco 11,00
Paula Sofia Rodrigues Amorim Ferreira 12,00
Rui Leitdo dos Santos 10,00
Tania Claudia Alves Godinho 13,00
Tatiana Sales Mendes 12,00
Vera Lucia Leite de Oliveira 11,00
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--—-Tendo procedido a valoragio da entrevista profissional de selegéo, deliberou o juri, atenta as
classificagbes obtidas nos métodos de selegéo: Prova de Conhecimentos e Avaliagdo Psicologica,

proceder a valorag&o e ordenagéo final, em conformidade com a formula de valoragéo final constante

da Ata n.° 1, elaborando a respetiva lista, como segue:

VF = 40%PC + 30%AP + 30%EPS

Nome PC AP EPS VF

12,50 | 12,00 | 18,00 | 14,00
11,25 | 12,00 | 18,00 | 13,50
9,75 | 12,00 | 12,00 | 11,10
17,00 | 12,00 | 10,00 | 13,40
10,00 | 12,00 | 12,00 | 11,20
15,00 | 12,00 | 18,00 | 15,00
17,00 | 12,00 | 10,00 | 13,40
11,75 | 12,00 | 12,00 | 11,90
10,75 | 12,00 | 12,00 | 11,50
13,00 | 16,00 | 11,00 | 13,30
12,25 | 12,00 | 12,00 | 12,10
15,50 | 12,00 | 10,00 | 12,80
12,25 | 12,00 | 13,00 | 12,40
14,00 | 12,00 | 12,00 | 12,80
9,75 | 12,00 | 11,00 | 10,80

Ana Paula Teixeira Sampaio Viegas

Andreia Filipa Freixo Dias

Bruno Filipe da Silva Albino

Carina Filipa Tavares Monteiro

Carla Maria Fontes Alves de Carvalho

Carla Sofia dos Santos Inacio de QOliveira

Catarina Garcia Casaca

Catia Cristina Guedes Nogueira Pinto

Leila Isabel Ribeiro Barandas

Paula Cristina dos Santos Fontes Melo Pacgo

Paula Sofia Rodrigues Amorim Ferreira

Rui Leitdo dos Santos

Tania Claudia Alves Godinho

Tatiana Sales Mendes

Vera Lucia Leite de Oliveira

Lista Unitaria de Ordenagéo Final:

Candidatos Aprovados:

NOME VF Posigao
Carla Sofia dos Santos Inacio de Oliveira 15,00 1.°
Ana Paula Teixeira Sampaio Viegas 14,00 2.°
Andreia Filipa Freixo Dias 13,50 30
Catarina Garcia Casaca 13,40 4.2
Carina Filipa Tavares Monteiro 13,40 5.°
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Candidatos Excluidos:

Paula Cristina dos Santos Fontes Melo Pago 13,30 6.°
Rui Leitdo dos Santos 12,80 7.0%2
Tatiana Sales Mendes 12,80 8.°
Tania Claudia Alves Godinho 12,40 9.0
Paula Sofia Rodrigues Amorim Ferreira 12,10 10.°
Cétia Cristina Guedes Nogueira Pinto 11,90 11.°
Leila Isabel Ribeiro Barandas 11,50 12.°
Carla Maria Fontes Alves de Carvalho 11,20 13.°
Bruno Filipe da Silva Albino 11,10 14.°
Vera Lcia Leite de Oliveira 10,80 15.°

*1-Por possuir a habilitagdo literaria mais elevada;

*2-Por ter obtido no 1° método de sele¢do, uma valoragao superior.

NOME Motivo

Andreia Sofia Cristelo Fernandes Queirés a)
Manuel Maria Caetano Alves Bento b)

a) Por nao ter comparecido a entrevista profissional de sele¢do;

b) Por ter obtido na entrevista profissional de selegao, classificagéo inferior a 9,50 valores.

------ Finalmente, foi deliberado pelo juri notificar os candidatos para, no prazo de 10 dias uteis, dizer por

escrito 0 que se lhe oferecer, nos termos do disposto no artigo 22° e artigo 26°, da Portaria n° 125-
AJ2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n® 12-A/2021 de 11 de janeiro, conjugado
com o disposto nos artigos 121° e 122° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo

pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro.

------ Nada mais havendo a tratar, o Presidente do Juri encerrou a reunido, pelas quinze horas, de que

se lavrou a presente ata, a qual, depois de lida em voz alta e aprovada por todos os membros do juri,

vai ser assinada e rubricada pelos mesmos.

O Presidente do Juri
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